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PROLOGO

El autor presenta en este libro un avance significado en el analisis
tedrico y la realidad nacional de la institucion, con este proyecto de
investigaciéon que se desarrollé en la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi, y esta relacionado al proceso educativo de nivelacion SNNA
convenio ULEAM SENESCYT, que inici6 en octubre del 2012 y esta
planificado hasta el 2017 como accion remedial al perfil de egreso

heterogéneo que existe en el pais.

El propdsito de este lirbo fue determinar como influye el trabajo
autébnomo del estudiante en la actividad aulica del docente. Se
planted diagnosticar el proceso de trabajo auténomo planificado por el
docente, y analizar su aplicacion en la actividad aulica. Se consideré
el aporte de tedricos relevantes en el trabajo autobnomo, tarea que
proyecta desarrollar capacidades de aprendizaje sin que el estudiante
dependa de alguien en el proceso, fortaleciendo la autorregulacién
del aprendiz. En lo metodolégico se hizo uso preferente de: analisis,
sintesis, deduccion, induccion, descripcion; y se evidencid la
problematica, los beneficios, importancia del proyecto, los objetivos;
se argumento las variables, indicadores y dimensiones; se recopilo
informacién necesaria de estudiantes y docentes, lo que permiti
encontrar el camino para comprobar la hipétesis. Como resultado se

identificd debilidad en la aplicacion del trabajo autbnomo por parte de

los docentes, y pocas capacitaciones con respecto a este tema por
parte del departamento de admision. Se concluyé que la actividad
aulica que realiza el docente de Nivelacion, se ve beneficiada al utilizar
el trabajo autbnomo como componente del proceso de aprendizaje,
ya que en los estudiantes se fortalece la capacidad de comprender

por si mismos los fendmenos de estudio.

La muestra siginificativa de su aporte se ve reflejada en la basta
bibliografia que presenta y su redaccion, convirtiendo este libro en
un trabajo que aporta significativamente en el desarrollo de nuevos

procesos institucionales y estatales.



Antecedente

Este antecedente se presenta como una revisién basada en el método
historico logico donde se presenta que en agosto del 2012 se pone
en marcha el Proyecto Educativo-Curricular del curso de Nivelacién,
proyecto regulado por el Sistema Nacional de Nivelacion y Admision.
Siendo respaldado por el segundo inciso del articulo 356 de la
Constitucién de la Republica que dispone “El ingreso alas instituciones

1 publicas de educacion superior se regulara a través de un sistema de
CA P I T U L O I nivelacién y admisién, definido en la ley. La gratuidad se vinculara a la
responsabilidad académica de las estudiantes y los estudiantes.” y a

su vez se sustenta en el articulo 81 de la Ley Organica de Educacion

Superior, que establece “El ingreso a las instituciones de educacién
superior publicas estara regulado a través del Sistema de Nivelacién
y Admision, al que se someteran todos los estudiantes aspirantes.”

Iniciando asi el proyecto en las universidades publicas del Ecuador.

En la universidad Laica Eloy Alfaro desde el primer proceso de
nivelacion se acogieron estudiantes de diferentes provincias, y hasta
la actualidad sigue teniendo la oportunidad de que estudiantes de

todo el Ecuador apuesten por la educacion en esta Alma Mater.

Los estudiantes que apuestan ingresar a la educacion superior
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publica en el Ecuador deben de rendir el examen ENES, el mismo
que habilita el ingreso de manera meritocratica a las instituciones de
Educacion del Pais. Araiz que se implementd este sistema de ingreso
se abrio la oportunidad de estudiar en cualquier lugar del pais, y los
puntos obtenidos en el examen se volvieron el habilitante para el
ingreso de acuerdo a la categoria, carreras especificas o ubicacion.
Esto ocasion6 que muchos estudiantes tuvieran que estudiar en
provincias diferentes a las de su lugar de residencia familiar, creando
asi un alto porcentaje de estudiantes de todo el Ecuador en todas las
universidades del pais, unos casos por la posibilidad de estudiar en
universidades categoria A, y otros por tener puntajes bajos y tener

que aceptar cupos disponibles.

Sin embargo al existir este inconveniente aparecieron las becas de
movilidad territorial que brinda el gobierno a los estudiantes que hayan
aprobado un examen ENES, tengan un cupo en una universidad
publica y cumplan con los requisitos que se solicita para obtener
la beca. Existiendo en total 10 becas a las que pueden acceder los
estudiantes para estudiar tercer nivel en las universidades publicas

del pais.

El proyecto en las universidades se aplica de manera curricular de
acuerdo al area de conocimiento, existiendo seis a nivel nacional que
son Ciencias e Ingenieria, Salud, Agricultura, Programas Basicos,
Educacion Comercial y Artes. La Universidad Eloy Alfaro unicamente
carece de carreras en el area de conocimiento Artes. Cada una de las

areas maneja curriculos de acuerdo a la pertinencia de las carreras

que la componen, pero comparten la estructura interna de asignatura
manejando dos gestiones de aula, examen parcial, examen final y un
proyecto de aula que evidencia logros de aprendizaje y su aplicacion

a la realidad.

La universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi inicio el primer proceso de
nivelacién ellunes 29 de Octubre delafio 2012 tomando en cuentatodas
las directrices del proyecto, bajo la responsabilidad de la Secretaria
Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia, actualmente
Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Es muy importante también dar a conocer que hay una problematica
que cada semestre hace compleja la comodidad para desarrollar el
proceso de ensefianza aprendizaje de una forma o6ptima, y es que
la universidad no consta de infraestructura propia para el proceso
de nivelacién, por lo que se debe buscar estrategias para ocupar
aulas que estén libres en toda la universidad, y no siempre estan
acondicionadas de acuerdo a los requerimientos de calidad de

educacion, haciendo que no exista el ambiente académico necesario.

El docente de nivelacidn es una figura importante en el proceso de
ensefianza aprendizaje; por tal razon, la calidad de la educacion posee
un vinculo directo con la calidad de los profesores que forman parte
de un proceso educativo; el cumplimiento a cabalidad requiere de
su capacidad y de su compromiso pleno. La actividad docente, es la
razon principal de ser en la educacion; como se imparte la catedra, la
asesoria a los estudiantes, la tutoria y direccion de proyectos aulicos,

la actualizacidon continua de planes de estudio, conforman el area
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mas importante del quehacer universitario y definen en forma general

el perfil del docente.

Esmuyimportanterecalcarquelosestudiantesvienendeunbachillerato
heterogéneo lo que hace que el proceso de nivelacion sea un trabajo
de mucho compromiso por parte de las instituciones para cumplir con
el objetivo del Sistema Nacional de Educacion Superior en el Pais. El
trabajo autobnomo es un componente muy importante para fortalecer
el conocimiento, sin embargo existe debilidad en su utilizacién, lo
que no permite que sea una herramienta optima. Los docentes del
proceso de nivelacion en su planificacion por cada tematica deben de
utilizar el trabajo autbnomo sin embargo en la mayoria de ocasiones
se toma como un trabajo enviado a casa, cuando en realidad tiene
una estructura mas compleja. Por esta razon es importante analizar
la influencia del trabajo autbnomo en la actividad aulica que realiza el

docente, para retroalimentar y mejorar los procesos educativos.

Este antecedente nos hace ver que la problematica existe y se
presenta en la nivelacion que esta proyectada totalmente al modelo
constructivista, es un proceso continuo en donde dia a dia se
construye conocimiento en cada una de las asignaturas, esto hace
gue sea de suma importancia el manejo de evidencias de los logros

de aprendizaje alcanzados por los estudiantes.

En cada unidad de analisis de las asignaturas que reciben los
estudiantes de acuerdo a su area de estudios, debe de utilizarse

el trabajo autbnomo como herramienta fundamental para fortalecer

el conocimiento. Se procura guiar estudiantes para que sean mas
investigativos, que mediante un trabajo bien planteado que tenga
descripcion del mismo, fundamentacioén teédrica, logros de aprendizaje
que se desea alcanzar, proporcionando bibliografia relacionada al
tema y dando a conocer los parametros de evaluacion, los estudiantes

sean autdbnomos en su aprendizajes.

El trabajo autobnomo es de suma importancia en el proceso de
ensefanza aprendizaje, en la nivelacion se desarrollan proyectos
de aula por cada una de las asignaturas que se imparten, de igual
manera se construye un proyecto de investigacion que integra cada

una de las asignaturas.

Una de las razones de la debilidad en la efectividad de la actividad
aulica del docente, es que aunque el trabajo autbnomo debe ser parte
en la planificacién de cada unidad de analisis de las asignaturas como
herramienta para fortalecer el conocimiento, los docentes tienen
debilidad para utilizarlo de forma 6ptima, un trabajo autbnomo bien
aplicado esta orientado a desarrollar capacidades de aprendizaje sin
depender de alguien en su proceso, se procura que es estudiante

fortalezca la autorregulacién y autonomia en su aprendizaje.

Entre las causas que originan el conflicto a resolver, podemos anotar
las siguientes. Debilidad en la formacidén pedagdgica de los docentes

del proceso de nivelacion.
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Poco conocimiento docente en el dominio de lineamientos para guiar
un trabajo autdonomo en el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje. Debilidad en la utilizacion de las Tics en la actividad
docente. Dificultad de integracion de evidencias en resultados de

aprendizaje de cada asignatura.

Estas causas presentadas hacen que se planteen objetivos con el fin
de identificar las teorias y posibles soluciones para esta problematica,
por ende se busca determinar la influencia del trabajo auténomo
realizado por el estudiante del curso de nivelacion, mediante la
aplicacion de estrategias de valoracion, que permitan observar el
desarrollo de las actividades aulicas. Diagnosticar el proceso de
trabajo autonomo planificado por el docente. Analizar el desarrollo

de la actividad aulica del docente en el proceso de nivelacion SNNA.

Todo el trabajo intenta justufacar su funcionabilidad y desarrollo en el
proyecto educativo del proceso de nivelacion, el trabajo autbnomo es
un componente de suma importancia, ya que una correcta utilizacion
del mismo aporta al aprendizaje autodirigido, fortalece el aprendizaje
autorregulado y el autoaprendizaje, de esta forma se relaciona
directamente con el desarrollo personal, a la autorrealizacion y la
autonomia de los aprendizajes. Se procura que el estudiante adopte
estas modalidades para el proceso de aprendizaje ya que contribuye

en su formacién académica y cientifica, teniendo como resultado

estudiantes mas investigativos.

Fortalecer el conocimiento sobre la estructura de un trabajo autonomo,
los componentes y los objetivos que tiene su aplicacion es de mucha
importancia. De igual manera que un estudiante logre autonomia
en los aprendizajes y el hecho que sea mas investigativo ya es de
aporte a la actividad aulica del docente. Los estudiantes tendrian una
guia, un punto de partida para seguir lineamientos en cada trabajo
autonomo, aportando asi a que los logros de aprendizaje siempre
apunten a ser perfectibles a medida que se construye el conocimiento

en cada asignatura.

Por esta razén que exista una guia para el seguimiento del trabajo
autdbnomo permitiria que sea mucho mas facil valorar el avance de
cada estudiante, identificando debilidades y fortalezas que permitan

al docente tomar decisiones de acuerdo a cada realidad.

Teoricamente fundamenta desde el desarrollo y la revision sistematica
qgue se realiza al momento de hacer una busqueda cientifica con lo que
se consigue identificar que en la investigacién realizada por (Carlota
Ordoriez Villao, 2015, pag. 34) se analiza la importancia del trabajo
auténomo (T.A) como factor determinante del proceso de ensefianza

aprendizaje en el aula de clases.

El estudio se situa en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena,

Facultad de Ciencias de la Educacioén, Carrera de Educacion Basica,
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periodo 2012-2013. Se ha utilizado la observacién y descripcion para
evaluar las caracteristicas académicas de los estudiantes; la encuesta
a 143 miembros del cuerpo académico, permite concluir que para
mejorar la calidad educativa se requiere contar con estrategias para
el logro del aprendizaje autorregulado, revelando ademas, que en
su mayoria, los educandos no organizan de manera adecuada sus
actividades académicas. Entre los factores que afectan este sistema
se pueden identificar costumbres y actitudes predominantes ante
la modalidad de Trabajo Autonomo. De igual manera se concluye
con la implementacion de una guia académica para desarrollar un
aprendizaje de calidad, donde se insertan, estrategias, técnicas vy
bitacoras, que faciliten el proceso de apropiacioén y optimizacion del

conocimiento.

La educacion en el Ecuador esta tomando cambios positivos, y es que
es un acierto construir el conocimiento en los procesos de ensefanza
aprendizaje, basandonos en el modelo constructivista. Para lograr
mejores resultados en la educacion hay que utilizar estrategias y
nuevos métodos de ensefianza para fortalecer el conocimiento.
Lo que hace necesario que los docentes estén preparados para
formar bachilleres y profesionales que logren adquirir conocimientos,
habilidades y destrezas que les permita tener bases para vivir cada
etapa de estudio. La calidad en la educacion depende de la formacion
de los docentes, y es que es necesario que se haya formado con
herramientas pedagogicas y andragogicas que le permitan contribuir

en la formacion de los estudiantes.

El trabajo autbnomo es un componente novedoso que aparece
entre las estrategias metodoldgicas, siendo una herramienta muy
importante para fortalecer el conocimiento. Un trabajo auténomo con
lineamientos claros y objetivos de aprendizajes pertinentes de acuerdo
a lo trabajado en el aula, hace que sea mas facil de evidenciar logros

de aprendizaje.
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Epistemologia de las variables y sus
fundamentaciones

El presente proyecto se fundamenta en las corrientes empirica y
del materialismo dialéctico. Con respecto a la corriente empirica se

detalla lo siguiente:

Y 4
CAP I I U L 0 I I De acuerdo a lo expresado por (Sanchez, 2003) David Hume dentro

del empirismo es una figura de especial relevancia, ya que es el

fildsofo que, en cierta modo, realizé plenamente el empirismo.

Marta Sanchez Campo, en su investigacion (La relacién teoria-
experiencia en la epistemologia de Thomas S. Kuhn, 2003) Explicaba

lo expresado por David Hume:

“Del mismo modo que la ciencia del hombre es el unico fundamento
sélido para las otras ciencias, asi también el unico fundamento sélido
gue nosotros podemos dar a esta ciencia debe ser establecido sobre

la experiencia y la observacion."”

Para John Locke segun (Sanchez, 2003),
"Todo cuanto la mente percibe en si misma o es objeto inmediato de

percepcion, de pensamiento o de entendimiento; a todo esto lo llamo
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idea." El origen del conocimiento es la experiencia; la idea es todo
aquello que "pienso y percibo". Todo nuestro conocimiento descansa
en la experiencia y en ultima instancia se deriva de ella.

La experiencia esta constituida por las sensaciones, que son el
origen de la mayoria de nuestras ideas y las reflexiones, que estan

conformadas por las diversas actividades de la mente.

En lo que respecta a la corriente del materialismo dialéctico se cita a
(Oreste, 1992) expresando lo siguiente:

Tienen especial importancia, para la comprension del materialismo
dialéctico como metodologia cientifica, los aportes del materialismo
dialéctico en lo relativo al papel de la practica social como la base del
conocimiento y la interpretacion dialéctica del principio gnoseolégico
del reflejo. (Pag. 19).

(Oreste, 1992) también refiere que en El Capital, Marx al estudiar
los fendmenos, los examina primero por separado y después integra
un todo. Demostrando que la comprension dialéctico materialista
de la abstraccion conduce al analisis y sintesis como procesos
integradores, explicando (Oreste) que son formas tedricas del reflejo

de la interconexion de los fendmenos y su desarrollo.

De acuerdo a lo (Biblioteca de Autores Socialistas, 2002) citan a Marx
y Engels:

"Lo concreto es concreto, porque es la sintesis de muchas
determinaciones, y por lo tanto la unidad de lo diverso. En el

pensamiento se presenta, por ello como un proceso de sintesis, como

resultado y no como punto de partida, aunque en realidad es el punto
de partida efectivo y por consiguiente, lo es también en cuanto a la

contemplacion y la representacion”.

Tanto la corriente empirica como lade materialismo cientifico respaldan
esta investigacion. El proceso de nivelacidn SNNA convenio Uleam
Senescyt desde sus inicios a procurado hacer perfectible cada uno
de los semestres, y es que a partir de la experiencia de cada proceso
educativo se ha venido fortaleciendo en cada instituto de educacion
superior y siguiendo lineamientos de la Senescyt, que también
recopila experiencias a nivel nacional para retroalimentar cada curso

de nivelacion.

De igual manera los procesos educativos se ven influenciados
positivamente en el materialismo dialéctico, y es que es muy acertado
pensar que para realizar un trabajo optimo hay que ir estudiando por
partes cada lo que se desee estudiar para lograr un mejor resultado.
De esta manera analizar cada parte del fendbmeno a estudiar, para
luego una vez estudiadas estas partes llegar a una sintesis seria un

método que ayuda mucho en la comprensidén de un tema especifico.

Sin embargo se realiza una busqueda de las fundamentaciones mas
relevantes para la investigacion en donde se presenta la socioldgica
que indica que desde el enfoque funcionalista expresa (Feito, 2015)
que deberiamos empezar con un analisis l6gico del concepto de
sociedad y preguntarnos qué ocurriria si una sociedad -grande o

pequena, simple o compleja- ha de sobrevivir y desarrollarse.
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En la teoria funcionalista a los mecanismos de resolucion de
problemas se les denomina instituciones. De tal manera que el enfoque
funcionalista se podria explicar como cada parte de un sistema tiene
una funcion, en el caso de cada institucion del sector publico tiene
una funcién especifica, y las distintas partes de la sociedad son inter-

dependientes.

Tres aspectos de la sociologia de Emilio Durkheim segun (Feito, 2015)
fueron decisivos para el desarrollo de la sociologia funcionalista de la

educacion.

En su investigacién (Feito, 2015) explico:

Segun (Feito,2015) Emilio Durkheimprimerodesarrollélatesis histérica
en la que explicaba de que las transformaciones en los sistemas
educativos eran la consecuencia causal de cambios econdmicos y

sociales externos en la sociedad considerada globalmente.

En un sistema educativo fortalecido y bien manejado en realidad
influye en los cambios econdmicos y sociales, si lo proyectamos a
la educacion en nuestro Pais, en donde se han visto cambios en los
ultimos anos, donde actualmente se exige tener el nivel de estudio
necesario y estar en preparacion constante para ser docente, en un
futuro influira en la preparacion de los estudiantes. De esta manera
podemos deducir que si un docente esta preparado y cumple con

los requisitos para formar estudiantes, aportara positivamente a la

formacioén de profesionales.

(Feito, 2015) afirmé que Durkheim en segundo lugar decia que
las caracteristicas especificas de las estructuras educativas y
sus contenidos culturales guardaban una fuerte relacion con las

necesidades de la sociedad.

De acuerdo a esto podemos darnos cuenta que en nuestro pais se
esta trabajando integralmente pensando en las necesidades del
entorno. Es decir en lo que respecta a la educacion si vivimos en una
ciudad en que su economia depende de la actividad pesquera y a
su vez en la industria de productos del mar, se debe procurar formar
profesionales que aporten de acuerdo a la necesidad de trabajo de la

Zona.

En tercer lugar Durkheim expresé segun (Feito, 2015), que como
consecuencia de la transicion de una sociedad mecanica a otra
organica, se hace precisa una mayor individualizacion y esto se refleja

en los cambios en la pedagogia y en la organizacion escolar.

Se ha hecho complejo cambiar la mentalidad de la sociedad, cambiar
lo que han respetado por generaciones con respecto a la educacion,
y es que la educacion es de suma importancia para el desarrollo
de los pueblos, y es de suma importancia la pedagogia, como se
llega al estudiante para que comprenda el por qué se debe de formar
académicamente es un pilar fundamental en el camino hasta llegar a

ser profesional. Por esta razon no cualquiera puede ser maestro, se
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necesita un grado de compromiso gigante en esta profesion.

En el Ecuador se ha planificado de manera integral, en lo que respecta
la educacion y la salud se han tomado en cuenta como factor principal
para el desarrollo de un pais, trabajando de manera muy fuerte en la
calidad de la docencia y todo el proceso de formacion de profesionales

que aporten a este cambio positivo.

El Plan Nacional del Buen Vivir se ve fortalecido en 12 objetivos claros
gue toman en cuenta todos los aspectos importantes que el Ecuador
toma en cuenta en cada uno de las politicas y metas establecidas

para alcanzar desde 2013 hasta el 2017.

Desde el punto de vista andragogico se presenta que el autor
(Knowles, 1970) considerado uno de los mayores exponentes de la
Andragogia expresa:

“La Andragogia posee los principios fundamentales que permiten el
disefio y conduccion de procesos docentes mas eficaces, en el sentido
que remite a las caracteristicas de la situacion de aprendizaje, y por

tanto, es aplicable a diversos contextos de ensenanza de adultos”

También expresaba (Knowles, 1970) que “los adultos aprenden de
manera diferente a los nifios y que los entrenadores en su rol de
facilitadores del aprendizaje deberian usar un proceso diferente para

facilitar este aprendizaje”.

Mientras que (Alcala, 2003) se refiere a la Andragogia como:

La ciencia y el arte que, siendo parte de la Antropologia y estando
inmersa en la Educacion Permanente, se desarrolla a través de una
praxisfundamentadaenlos principios de Participaciony Horizontalidad;
cuyo proceso, al ser orientado con caracteristicas sinérgicas por el
Facilitador del aprendizaje, permite incrementar el pensamiento, la
autogestion, la calidad de vida y la creatividad del participante adulto,
con el propodsito de proporcionarle una oportunidad para que logre su

autorrealizacion.

De esta manera podemos darnos cuenta que Malcolm Knowles
ve a la Andragogia como una teoria en donde mediante principios
fundamentales conduciran al docente a trabajar en diferentes
contextos que permiten lograr un buen ambiente para la ensefanza
del adulto; mientras que el Dr. Adolfo Alcala lo ve como una ciencia y
un arte fundamentada a traves de la practica del docente procurando

crear en el estudiante autonomia en sus aprendizajes.



Proceso de Nivelacion SNNA

De acuerdo al Reglamento SNNA, el Sistema de nivelacion y Admision
(SNNA, 2013) se establece como un proceso que el aspirante debe
seguir para conseguir su ingreso en las instituciones publicas de
”y educacion superior, una vez concluido el bachillerato, a fin de realizar
CAP ITU LO I I I los estudios correspondientes en los niveles de formacién técnica,

tecnoldgica superior y de grado hasta el tercer nivel, mediante la
realizacion de un examen de aptitud y la superacion de las distintas
modalidades de los cursos de nivelacion.

Objeto

Dentro del proceso de nivelacion el objeto de estudio es:

Implementacién del componente de nivelacion del Sistema Nacional
de Nivelacidén y Admision —SNNA- previo a la admisién en la educacion
superior, para la ampliacion de las condiciones de acceso de los
estudiantesenigualdad de oportunidades, optimizando sus habilidades
y competencias de aprendizaje, compensando las desigualdades
producidas por la heterogeneidad educativa del bachillerato.(SNNA,
2015, pag 14)

Los bachilleres en el Ecuador tienen diferente perfil de egreso, seria

una utopia decir que los bachilleres llegan a la nivelacion previo el
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ingreso a la universidad con los mismos conocimientos, habilidades
y destrezas, ya que todo esto depende de diferentes factores. El
Sistema Nacional de Nivelaciéon y Admision universitario tiene como
objeto optimizar las habilidades y competencias de los estudiantes,
gozando de las mismas condiciones de ingreso, inclusivo y en igualdad

de oportunidades.

Objetivos del Sistema Nacional de Nivelacion y Admision
General

El objetivo general del Sistema Nacional de Nivelacion y Admisién es
el siguiente:

Optimizar las capacidades de aprendizaje de los aspirantes al ingreso
a las Instituciones de Educacion Superior desarrollando habilidades,
destrezas, competencias y desempefos necesarios, para que asuman
el conocimiento disciplinar, tecnoldgico, profesional y humanistico de
forma responsable y exitosa, desde el ejercicio del derecho a una

educacion de calidad y en igualdad de oportunidades educativas.

(pag. 3)

El SNNA en convenio con las universidades se trabaja con
estudiantes de diferentes colegios del pais, esto gracias a la igualdad
de oportunidades, y de acuerdo a los méritos académicos del
estudiante. Sabemos que a nivel nacional existe una heterogeneidad
de habilidades, destrezas, competencias y desempefios en los
estudiantes que aspiran ingresar a la universidad, razon por la cual

es de suma importancia el proceso de nivelacion en las universidades

del pais.

Objetivos Especificos

Los objetivos especificos planteados en el proyecto de nivelacién son:
- Desarrollar en los estudiantes habilidades de comunicacion oral y
escrita, en el marco del desarrollo de sus capacidades para el manejo

de los diversos lenguajes de la ciencia, la profesion y las humanidades.

- Propiciar contextos educativos que fortalezcan las habilidades
basicas del pensamiento y la légica de razonamiento, para la
formulacién estratégica de problemas y desarrollo del pensamiento

abstracto.

- Fortalecer los sistemas conceptuales basicos de los campos
disciplinares y humanisticos que sustentan la profesion, permitiendo

el desarrollo del pensamiento cientifico y critico.

- Consolidar las metodologias de aprendizaje, competencias vy
habilidades necesarias para la produccion e interpretacion de

problemas vinculados al campo de la profesion.
- Promover la construccion del proyecto de vida personal, profesional
y ciudadano de los estudiantes, con miras a fortalecer sus procesos

de identidad, auto-organizacién y reflexividad.

- Insertar a los estudiantes en el mundo universitario, su organizacion,
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normativa, valores, principios y gestion administrativa, para

que adquieran dominios de los instrumentos basicos para su
desenvolvimiento como miembros de la comunidad universitaria y

como futuros profesionales.

- Formar equipos colaborativos para el estudio y la integracidn socio-
afectiva del estudiante, aplicando los principios de interculturalidad
y respeto a la diversidad, sentando las bases para el desarrollo de

una cultura de convivencia que promueva el buen vivir. (SNNA, 2012,

pag. 4)

Ya de manera especifica cada uno de los objetivos planteados
trataran de cumplirse para lograr el objetivo principal, procurando que
los estudiantes fortalezcan el conocimiento en la parte disciplinar, en
lo tecnoldgico, en lo profesional y en un ambito muy importante como
lo es el humanistico, de forma responsable y exitosa, respaldados en
el ejercicio del derecho a una educacion de calidad y en igualdad de

oportunidades educativas.

Perfil de ingreso del estudiante al curso de nivelacién

Los estudiantes que ingresaran al curso de nivelacion por carrera,
son aquellos que han alcanzado puntajes inferiores a 945 puntos
(el Grupo de Alto Rendimiento es a partir de 945 puntos, con una
desviacion estandar de 2,5 de la media) y que han alcanzado un cupo
en las carreras ofertadas por las universidades, debido al sistema

jerarquizado y meritocratico de ingreso. Para el caso de las carreras

de Medicina y Educacidn, el promedio minimo para la obtencion de

un cupo es de 800.

Pertenecen ademas a este grupo de estudiantes, aquellos que
habiendo obtenido puntajes superiores a 910 puntos no hubieran
aprobado la prueba de inglés y/o francés, para su ingreso a la
nivelacion GAR.

Estos estudiantes presentan los siguientes perfiles en el campo
del razonamiento logico, verbal y abstracto, evidenciados en los

resultados de la prueba de aptitud que exponemos a continuacion.

Luego de rendir el examen de acuerdo al puntaje obtenido y
respaldando el ingreso de acuerdo a méritos y en igualdad de
oportunidades los estudiantes podran elegir la universidad y carrera

que deseen estudiar.

Una vez teniendo el puntaje se puede postular, cabe recalcar que
este proceso debe de hacerse con mucha responsabilidad ya que una
postulacion a la ligera puede hacer perder oportunidades de estudio.
Es muy importante conocer que mientras mas puntos se logre en
el examen, existe mas posibilidad de estudiar en la universidad de

conveniencia la carrera que mas le apasione al estudiante.

Egreso del estudiante

Para la delimitacién del perfil de egreso del estudiante se ha tomado

en cuenta las siguientes variables, que corresponden a las estructuras
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cognitivas y de pensamiento légico que los estudiantes del Curso de
Nivelacién necesitan fortalecer para ingresar a las Instituciones de
Educacion Superior IES, en condiciones que favorezcan la igualdad
de oportunidades y la reduccién de las brechas y heterogeneidades
en sus competencias, producto de los contextos inequitativos y de

baja calidad educativa en su trayectoria de aprendizaje.

Para el efecto, hemos preparado el siguiente perfil de egreso del
curso de nivelacion tomando en cuenta:

- Habilidades del Buen Vivir:

- Principios y Valores del Buen Vivir.

- Convivencia armonica en el marco de los derechos, respeto a la
diversidad y la interculturalidad.

- Liderazgo ciudadano critico y responsable socialmente.

Una vez aprobadas las unidades de analisis del Sistema Nacional
de Nivelacion y Admision, el estudiante ha realizado un auto analisis
para en base a esto construir su primer proyecto de vida, se ha
trabajado en fortalecer los valores y la relacion del individuo con la
ciudadania, se ha hecho conocer los procesos basicos e integradores

del pensamiento para desarrollar habilidades del pensamiento.

En el proceso se ha trabajado en fortalecer la ortografia, tipos de
lectura y normas de redaccién de documentos. Se ha fomentado la
investigacion desde cada unidad de analisis de bloque comun como
de conocimiento cientifico, todo esto de acuerdo a cada area del

conocimiento.

Se ha trabajado en una nivelacion integral, tomando en cuenta el
conocimiento, habilidades, destrezas, investigacion proyectada a
evidenciar en la practica lo aprendido, sin olvidar los valores y deberes

y derechos del estudiante.

Competencias Genéricas de Pensamiento

Razonamiento Verbal

Razonamiento Abstracto

Desarrollo del Pensamiento Critico

Desempefios Cognitivos en el aprendizaje de la ciencia

Las competencias del pensamiento a desarrollar son de suma
importancia para el estudiante, cada una de estas contribuye
significativamente en su formacién integral. Fortalecer el ambito
verbal hace mas facil la comunicacién, expresion y redaccion. La
parte abstracta ayuda a mejorar el analisis y sintesis mediante la

observacion.

El pensamiento critico hace mas facil la toma de decisiones, y ayuda
a evidenciar la parte cognitiva, en la parte académica de cada una de

las ciencias estudiadas de acuerdo al area de conocimiento.

La definicion del curriculo de la nivelacion en funcidon de la clasificacion

internacional normalizada de la educacion.

El curriculo se establecera en funcion de la clasificacién CINE y de los

Campos Cientificos y Tecnoldgicos de la UNESCO. En este sentido,
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se han clasificado las carreras impartidas por la IES en funcién de las

9 areas establecidas.

En este sentido es necesario realizar las siguientes puntualizaciones:
a) Se han desarrollado bloques curriculares del curso de nivelacion,
agrupando las areas CINE, de acuerdo a las necesidades de
constitucién del perfil de ingreso a la universidad, retomando las
asignaturas que los aspirantes han trabajado previamente en el

bachillerato.

b) La seleccion de las asignaturas se hace tomando en cuenta
el curriculo de bachillerato en transicién, es decir aquellas que
contengan los aprendizaje que los aspirantes han recibido en su
trayectoria educativa, lo que implica que se debera realizar todas
las modificaciones necesarias en un futuro, cuando egresen los

estudiantes del bachillerato unico.

c)Apesarde que Educacion Comercial es una sub-areade las Ciencias
Sociales, por su especificidad tiene un curriculo diferenciado, al que

se le integro las asignaturas de matematicas y economia.

d) Las carreras de las subareas de Servicios Sociales que estaban
en el area de salud, fueron contextualizadas y ubicadas en el area de

Servicios.

e) La carrera de Trabajo social se ubicé en Ciencias Sociales, dado

el caracter de la profesién y la multi-dimensionalidad de sus campos

de actuacién profesional.

En las universidades del pais de acuerdo al Proyecto de Nivelacion se
trabaja con 6 areas del conocimiento que se detallan a continuacion:
Ciencias e Ingenierias, Educacion Comercial y Administracion,
Programas Basicos, Salud, Agricultura y Artes. Cabe recalcar que
no todas las universidades tienen las 6 areas antes mencionadas,
sin embargo todas las universidades del pais deben de manejar
el curriculo que plantea SNNA para el desarrollo del proceso de

nivelacion en el Ecuador.

El sistema de créditos del curso de nivelacion

Un crédito es la unidad de valoracion de las actividades y productos
académicos necesarios para poder cumplir con los objetivos de
aprendizaje y es un indicativo de la multiplicidad de actividades teorico-
practicas y del esfuerzo invertido por el estudiante, para alcanzar un

logro educativo.

La valoracién de los créditos en la estructura curricular del Curso de
Nivelacién, sera definida con horas de actividades de aprendizaje
asistido por docentes y horas de trabajo autonomo.

Por tanto, el sistema de créditos, esta constituido por las horas
de trabajo tedrico-practico realizadas por el estudiante de forma
autonoma, y por las de aprendizaje asistido por la docencia, que
deberan constar en las programaciones de las unidades de analisis

de los modulos.
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Metodologia de aprendizaje utilizada en el proceso de nivelacion.

Proceso de aprendizaje:

El aprendizaje en el curso nivelatorio, debera ser trabajado en cada
una de las unidades de analisis tomando en consideracion los

siguientes procesos:

a) Proceso de adaptacioén y de interpretacion del aprendizaje:
Contextualizacion: Revision de los conocimientos, saberes previos
y experiencias de aprendizaje necesarios para desarrollar el tema

propuesto.

b) Proceso de acomodacion, desarrollo de modelos pragmaticos y de
sistema de significados.
Desarrollo: Presentacion del Tema, a través del despliegue de

estrategias y actividades que permitan el aprendizaje significativo.

c) Proceso de asimilacion y pensamiento comprensivo.

Consolidacion: Actividades de refuerzo, aplicacion, profundizacion
y verificacion del aprendizaje desarrollado. Puede ser a través de
actividades del aula o mediante el desarrollo del proyecto de aula y

del proyecto integrador.

Orientados en el modelo constructivista se deberan tomar en cuenta
en cada unidad de analisis los aspectos a continuacion: el proceso de
adaptacion e interpretacion del aprendizaje como punto de partida,

posterior a esto utilizar estrategias y actividades que permitan el

aprendizaje significativo, y luego de un analisis llegar a una sintesis,
comprender lo que se a estudiando relacionandolo con la practicay la

utilizacion del conocimiento en el contexto de la aplicacion.

Métodos de aprendizaje

Los Métodos mas adecuados para el desarrollo del modelo educativo
del Curso de Nivelacién, son los interactivos y de gestion de los

saberes y aprendizajes:

. Estudio de casos

. Resolucion de Problemas

. Talleres y laboratorios

. Grupos colaborativos

. Actividades practicas y experiencias de aprendizaje
. Proyectos de integracion de saberes.

. Foros, chat.

Los aprendizajes y la produccion de saberes, se realizan también
fuera del aula, en espacios laborales, académicos, culturales, grupos
colaborativos, redes, participacion en programas y en otros casos.
Las actividades que se producen en la experiencia de aprendizaje,

deben ser trabajadas como un entorno o ambiente educativo.

Los docentes hoy mas que nunca deben tener como una de sus
funciones principales, la creacién de ambientes y medios para la

realizacion pedagogica que tiene a su cargo. Para esto es necesario



que los escenarios educativos en los que se desarrollara el curso
de nivelacion cuenten con entornos virtuales, para la generacion de

convergencia de medios educativos.

Modalidades de la Accion Pedagdgica:

Las modalidades que el docente propone para el desarrollo de los
aprendizajes, son la modalidad presencial y la virtual, teniendo en
cuenta que la funcién fundamental del maestro es la creacion de

ambientes que permitan alcanzar logros educativos.

Segun (SNNA, 2012) en el proceso de nivelacién las formas de
organizacion de la docencia a nivel presencial, pueden ser las
mencionadas a continuacion:

-Conferencia (C): Disertacidon del docente sobre un tema especifico
de la unidad de analisis. Esta actividad es de caracter informativo y
generadora de procesos de reflexion, adaptacion e interpretacion del
conocimiento, por lo que debera propiciar el interés del estudiante,

combinandola con otros medios de aprendizaje.

-Taller (T): Un espacio educativo para la asimilacion y reforzamiento
de aprendizajes, trabajado de manera individual o en pequefios
grupos, posibilita la construccion del conocimiento con la orientacion
del profesor y el estimulo del grupo, tomando en cuenta los saberes

y experiencia de los estudiantes.

-ClasePractica(CP):Unapropuestadeconsolidaciondeconocimientos,

en los que el estudiante experimenta sus aprendizajes a través de

procesos, procedimientos y acciones practicas y creativas. Destinada
al desarrollo de habilidades y competencias debido a que se ejercita

en contextos de aplicaciéon del conocimiento.

-Estudio de Casos: metodologia que plantea el desarrollo tedrico-
metodoldgico para la resolucion de casos reales o simulados, que
posibilitan al estudiante el aprendizaje en escenarios laborales
contextualizados y el uso de recursos multidimensionales para su
intervencion. Puede ser asistida por el profesor, o desarrollada fuera

del aula y la orientacion final, se realiza en plenarias.

-Resolucion de problemas: métodos de resolucion de problemas de
la profesidn para la aplicacién de modelos que permiten el desarrollo
de la creatividad y la innovacion. Esta metodologia es modelada por
el docente y transfiere desempeiios en la formulacién de problemas,

prognosis y creatividad en las alternativas de solucion.

-Seminario(S): Unespacioeducativode profundizaciéndelaprendizaje,
en el que los estudiantes, habiendo realizado previamente un estudio
o investigacién, trabajan diferentes abordajes de un mismo tema, con
exposiciones que son alimentadas por el docente y/o por especialistas

invitados.

-Laboratorio (L): Es la actividad de refuerzo del aprendizaje, utilizando
tecnologia propicia para trabajar el objeto de estudio. Se aplica
generalmente para el estudio de comportamientos de un sistema,

fendbmenos, etc., en donde se realizan la consolidacion y relacion
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de conceptos, experimentaciéon del conocimiento a través de la

observacion.

-Entornos colaborativos (EC): fundamental para procesos de
contextualizacion, ubicacion espacial y temporal, trabajos grupales,
posibilidades de decodificar y codificar la realidad de estudio,

construcciones colectivas.

-Indagacion en contextos de aplicacién (ICA): Se desarrollo fuera
del aula en los llamados espacios moviles de aprendizaje in situ,
en entornos laborales con produccién de saberes especificos. El
profesor orienta el aprendizaje a través de propuestas de indagacion
del conocimiento sobre la realidad que se estudio, y se realiza en
escenarios reales que deberan ser evaluados en funcién de sus

productos.

En la actividad aulica a nivel presencial la meta es construir
conocimiento, de esta manera las estrategias propuestas en el
proyecto de nivelacién tienen como objetivo fortalecer la formacion
académica de los estudiantes de nivelacion, y al mismo tiempo

contribuir en su aprendizaje autonomo .

El proyecto (SNNA, 2012) propone que las actividades de aprendizaje
con asistencia del docente, deben hacer uso de TICs para un mejor
desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes, programando y
aplicando las siguientes actividades a nivel virtual:

-Realidad Aumentada (RA): combinacién de cosas reales con objetos

que estan desarrollado en programas informaticos y que por la via
virtual pueden ser explorados de forma significativa. Son valiosas para
la comprension de tematicas de dificil manipulacion y aplicacion dada
su nivel de complejidad o porque son imperceptibles a las habilidades
basicas de aprendizaje (microelectronica, nanotecnologia, cruces de

variables, lineas del tiempos etc.)

-Aplicaciones de Moviles (AM): laptos, teléfono , se registra codigos
virtuales para activar las realidades aumentadas: Son importantes para
trabajar lectores de textos, aplicar codigos de realidad aumentada,
ademas es un instrumento de uso colectivo que bien puede manejarse

como un utilitario comun

-Visualizacion (V): uso de tecnologia para el manejo de base de datos
y otros a través de pantallas y computadoras que vuelven interactivo

los datos. Canal de television

-Contenido Abierto (CA): tendencia a integrar los programas en linea
y la planeacion pedagogica con las tareas etc. Tiene que ver con la
interaccion del aprendizaje y la integracion de todas las formas de
conocimientos formales, informales e invisibles de los seres humanos.
Son plataformas de interaccidn con materiales que pueden ser

contenidos, animaciones y visualizaciones, representacion matricial.

-Medios Sociales (MS): Escenarios generales de aprendizaje en
grupo y en red. Puede desarrollar espacios cerrados que sirven para

el trabajo entre los estudiantes de un aula.
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-Las actividades virtuales pueden ser trabajadas en convergencia de

medios educativos y tecnologicos.

Cada una de las estrategias virtuales, con las que propone el
SNNA organizar la actividad aulica deben de estar orientadas con
propuestas que manejen apropiadas estrategias de aprendizaje
que tengan como meta lograr la autonomia y autorregulacion del
estudiante en su formacion académica. De esta manera cada una
de las modalidades que se utilice en el proceso de ensefanza, esté
claramente explicada, las competencias a desarrollar, la fuentes
para fortalecer la fundamentacion tedrica y los logros que se desean

alcanzar.

Proyecto de integracion de saberes

El proyecto de integracion de saberes segun (SNNA, 2012) es el eje
de produccion de aprendizajes, que expresa los avances y logros
educativos de los estudiantes en cada una de las unidades de
analisis y que por su caracter tedrico-practico, posibilita el desarrollo
de habilidades y destrezas en contextos de aplicacion de saberes y

conocimientos.

Cada asignatura o unidad de analisis evidencia sus logros en la
construccion de un proyecto, llamado proyecto de aula, el mismo que
hace las veces de eje conductor del aprendizaje y de construccion del

conocimiento consolidando la experiencia educativa.

La experimentacidon permanente, el aporte de cada unade las unidades
de analisis mediante la conexion, organizacion de los aprendizajes
y las conclusiones que aportan cada uno de los proyectos de aula
haran posible que al final del curso de nivelacién la construccién y
sustentacion de un proyecto que integra de manera estratégica los
saberes, convirtiéndose en un instrumento de evidencia de la calidad,

y produccion de los saberes desarrollados por los estudiantes.

Evaluacion de los aprendizajes

La evaluacidon en el proyecto (SNNA, 2012) constituye un proceso
dinamico, permanente y sistematico de valoracion integral de
los aprendizajes de los estudiantes y por tanto, se constituye en
una estrategia continua de obtencion, recoleccion y analisis de la

informacién de sus logros educativos.

Las estrategias utilizadas en la actividad aulica que hacen posible
logros educativos alcanzados por los estudiantes contribuyen a
garantizar la formacion integral y la calidad de las habilidades,
competencias y capacidades adquiridas por los alumnos al final del

curso de nivelacion.

Para que la evaluacion este centrada en ellogro de objetivos cognitivos
y de aprendizaje, debe de tener correspondencia con las unidades de

analisis del curriculo del curso de nivelacion.



44

El proyecto (SNNA, 2012) nos dice que se debe tomar en cuenta:

El trabajo participativo en clase, los trabajos dirigidos de caracter
individual o colectivo, demostracion de un uso directo de los acervos
bibliotecarios o en red, el aprendizaje grupal y cooperativo que
se sustenta en proyectos, el uso creativo y orientado de nuevas
tecnologias de la informacion y la multimedia, el trabajo de laboratorio,
talleres, seminarios, ejercicios orales y escritos, practicas diversas,
incluyendo la de los laboratorios, trabajos de Campo, lecturas,

asistencia a Eventos.

Cualquier otro trabajo vinculado directa o indirectamente a las
asignaturas y ambientes de aprendizaje, la utilizacion de la Plataforma
de Trayectoria Académica, los proyectos de aula por cada unidad de

analisis, el Proyecto de integracion de saberes.

Manejar evidencias actitudinales en correspondencia con los
compromisos éticos sociales que corresponden al futuro estudiante
universitario, a través de su proyecto de vida, de actividades de
aprendizaje que incorporen visiones, posiciones criticas, decisiones
pertinentes; y actividades practicas de sensibilizacion frente a los

problemas del entornoy propuestas sociales de solucion de problemas.

Los docentes deberan compartir los criterios evaluativos con los
estudiantes, los que se discutiran sobre la base de las condiciones
reales de aprendizaje y los posibles logros traducidos en evidencias.
Es necesario que la evaluacion incorpore como practica afirmativa,

los procesos de retroalimentacion que permiten concebir el error

como una fuente de aprendizaje, convirtiéndolo en un motivo de
analisis del proceso de evaluacion, favoreciendo la meta-cognicion
y autorregulacion.

En sintesis la evaluacion sera de caracter procesual, no se debe
evaluar unicamente al final del curso, pues es de suma importancia
tener informado al estudiante del proceso evaluativo. Para lograrlo
es necesario planificar para que desde el inicio sea evidente la
organizacién de los aprendizajes, creando un escenario de reflexién,

de autovaloracion y participacion de los estudiantes.
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ACTIVIDAD AULICA DEL
DOCENTE

por productos o resultados consecuencia de ciertos procesos

individuales y grupales (Albornoz, 2015).

Segun (Achilli, 1986) define la actividad o practica docente como el
trabajo que el maestro desarrolla cotidianamente en determinadas
y concretas condiciones sociales, histéricas e institucionales,
adquiriendo una significacién tanto para la sociedad como para el
y propio maestro.
CAPITU LO IV La practica docente se concibe como la accién que el profesor
desarrolla en el aula, especialmente referida al proceso de ensenar,
y se distingue de la practica institucional global y la practica social del

docente.

Por tanto, la practica docente se concibe como el conjunto de
situaciones dentro del aula, que configuran el quehacer del profesor
y de los alumnos, en funcién de determinados objetivos de formacién
circunscritos al conjunto de actuaciones que inciden directamente

sobre el aprendizaje de los alumnos.

Vision Constructivista del aprendizaje
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Segun (Gonzales & Flores, 1998) el constructivismo no es una teoria
acerca de la ensefianza, sino una teoria acerca del conocimiento y
del aprendizaje. Derivado de una sintesis del trabajo contemporaneo

de la psicologia cognoscitiva, de la filosofia y la antropologia.

(Gonzales & Flores, 1998) definen al conocimiento como temporal,

en desarrollo, cultural y socialmente mediado, y no objetivo.

El aprendizaje, desde esta perspectiva, es comprendido como un
proceso autocontrolado al resolver conflictos cognoscitivos que es
muy probable que se hagan realidad a través de la experiencia, la

reflexion y el discurso colaborativo.

La colaboracién en el aprendizaje

El modelo constructivista en la educacion muestra la importancia de la
colaboracién y de la experiencia social en el proceso de aprendizaje.
El aprendizaje cooperativo es una de las innovaciones en la formacion
educativa muy utilizada en los ultimos afos, siendo muy efectivo en

el aula de clases.

Segun (Johnson & Johnson, 1991) sostienen que dentro de los
grupos cooperativos hay un proceso de intercambio interpersonal
que promueve el uso de estrategias de alto nivel de pensamiento,

altos niveles de razonamiento y estrategias metacognoscitivas.

Este proceso permite que los grupos heterogéneos puedan
retroalimentar conocimientos del tal manera que todo el equipo de
trabajo llegue a poder explicar lo aprendido y la elaboracion de un

producto final del logro de aprendizaje.

TRABAJO AUTONOMO

El trabajo autbnomo segun (Rué, 2009) es un componente muy
importante en la formacion de un estudiante, esta proyectado a
desarrollar capacidades de aprendizaje sin depender de alguien
en su proceso, fortaleciendo la autorregulacion y autonomia en su

aprendizaje.

(Carlota Ordofez Villao, 2015) expresa que el trabajo autbnomo "es una
forma de estudio en la cual los participantes tienen la responsabilidad

de planear, llevar a cabo y evaluar sus actividades de aprendizaje”.
(pag. 34).

Un trabajo auténomo bien planificado, detallando lineamientos y
planteando logros a alcanzar son un pilar fundamental y de suma
importancia para un proceso de ensefianza aprendizaje.

El trabajo autbnomo, ha sido objeto de un profundo analisis (Carlota
Ordoriez Villao, 2015) citando a Diaz. 2006, expresa "el aprendizaje
auténomo, tiene diferentes denominaciones: aprendizaje autodirigido,
aprendizaje autorregulado, autoaprendizaje, relacionandose con
el desarrollo personal, la direccion hacia el interior de si mismo,

la autorrealizacion y la autonomia, la funcion esta en hacer que el
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estudiante adopte estas modalidades para el proceso de ensefnanza

porque contribuye en su formacidén académica y cientifica".

En el Libro Factores de la Ensefanza que favorecen el Aprendizaje
Auténomo, autor Hans Aebli, al relacionar las formas basicas del
aprendizaje autbnomo con la actividad autonoma o trabajo autonomo
para que los jovenes puedan cumplir con su tarea y fortalecer su
conocimiento nos habla que se deben adquiriry dominar las siguientes
capacidades, adquirir la capacidad de establecer contacto, por si
mismos, con cosas € ideas; comprender por si mismos fenbmenos
y textos; planear por si mismos acciones y solucionar problemas
de manera autdnoma; ejercitar actividades por si mismos, poder
manejar informacion de manera mental; y mantener por si mismos

la motivacion para la actividad y el aprendizaje autonomo. (pag. 151)

El aprendizaje autonomo segun (Cafas, 2010) "es una forma de
aprender a educarse para la vida laboral, profesional, familiar y
sociocultural, a partir de la autogestion del conocimiento individual y

el trabajo cooperativo".

De acuerdo con el Régimen Académico aprobado 2013 en Ecuador,
por el Consejo de Educacion Superior (CES) en el Art.15: Actividades
de aprendizaje, literal 3:

Componentes de aprendizaje autébnomo.- Comprende el trabajo
realizado por el estudiante, orientado al desarrollo de capacidades
para el aprendizaje independiente e individual del discipulo. Son

actividades de aprendizaje autonomo, entre otras: la lectura, el

analisis y comprension de material bibliografico y documentales,
tanto analdgicos como digitales; la generacion de datos y busqueda

de informacidn, la elaboracion de ensayos trabajos y exposiciones.

Aprender a educarse a si mismo

Educarse a si mismo segun (Aebli) consiste en autorreferenciar el
aprendizaje con los recursos y medios disponibles, se fundamenta en

tomar conciencia de la autopreparacion.

(Aebli) comenta:

No se trata simplemente de que el alumno adquiera experiencia del
propio aprendizaje y el saber correspondiente. Queremos ademas que
se confronte con el aprendizaje auténomo. El alumno debe aprender
a orientar el proceso de aprendizaje, del cual ha tomado conciencia,
de una manera correcta, exitosa. Para ello es necesario, en primer
lugar, que tenga una idea clara de lo que es un proceso de éxito en
el aprendizaje. Después debe adquirir procedimientos que le ayuden
a activar el proceso y conducirlo a un fin adecuado. Finalmente, debe
aprender a controlar por si mismo si ha logrado su objetivo. (pag.
164).

De esta manera esto debe de conducir a actividades que permitan
autorregular el aprendizaje cognitivo, ético, situacional, metacognitivo
y sociocultural, buscando la generacion de conceptos a partir
del entendimiento de otros. Al educarse a si mismo el estudiante

aprende a autogestionar, autocontrolar, argumentar y autoevaluar su
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aprendizaje de modo direccionado, segun los objetivos que se haya

planteado.

Aprender a interactuar con los companeros y la sociedad

El autor Aebli en la (pag. 84) asevera:

El papel del alumno no deberia ser siempre el del subordinado
que ejecuta actividades. Debe también tener desde temprano la
oportunidad de planificar un trabajo y guiar a un grupo en su ejecucion.
Para ello esta el trabajo de grupo, realizado no sélo en organizacion
igualitaria con igualdad de condiciones para todos los miembros, sino
también de vez en cuando de manera que algunos alumnos tomen
la responsabilidad de la planificacion y la ejecucion de una tarea.
Conocen de esta manera el problema de liderazgo, y se ejercitan en

ello. (pag. 84)

El éxito del aprendizaje tiene mucho peso en que se interactue con
los companeros, trabajando en equipo, de tal manera que se pueda
manejar de mejor manera las habilidades de pensamiento, ya que si
es positivo tanto el crecimiento individual como del grupo de estudio,
sera posible que contribuya de mejor manera a la formacién de la
parte critica, de la libertad para tomar decisiones, de la autonomia, y

el respeto entre el equipo de trabajo.

Uso y generacion del conocimiento

Segun Francisco (Cafas):

El aprendizaje autonomo tiene relevancia cuando el estudiante
analiza, transfiere y aplica los conceptos en el mundo cotidiano, en el
mundo laboral y en el mundo del conocimiento cientifico. El uso y la
generacion de conceptos en el proceso de aprendizaje es importante
para producir pequeias o grandes innovaciones conceptuales que
beneficien a la comunidad y contribuyan a solucionar problemas
que afectan a la sociedad en el campo de la salud, la medicina, los
negocios internacionales, el mercadeo, la productividad, la empresa,
la pedagogia, la didactica, etc., de tal manera que la produccion de
nuevos conceptos basada en la dialéctica del conocimiento implica
la produccion de conceptos mas complejos segun los problemas que

aborde el pensamiento hipotético.

De esta manera si existe mayor produccion de conocimiento mayor
es el nivel de abstraccion, de produccion de conceptos, facilitando la

comprension de los problemas que se hayan planteado resolver.

El aprendizaje autonomo en la ruta del proyecto de vida

Expresa (Cafas, 2010)

El estudiante autonomo orienta el aprendizaje para hacer realidad
un proyecto de vida. Por un lado, construye su biografia confluyendo
anhelos de superacion basados en la familia, el hogar, el trabajo, el

estudio y planes para realizar en el futuro. (pag. 171)

Los ideales de la vida se realizan si se cumplen las metas planteadas,

los proyectos familiares, sociales, culturales, educativos o financieros.
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Para alcanzar estas metas es importante organizarse en el camino
con estrategias que sean efectivas y permitan la realizacion de las

mismas, logrando ser parte de una sociedad competitiva.

Factores de la ensefianza que favorecen el aprendizaje auténomo

Segun (Cafas) " EI aprendizaje auténomo requiere de una
autorregulacion que evalue el aprendizaje intelectual y social como
medio de planificacidon, de control y de planes de mejoramiento a
favor de estrategias de aprendizaje que promuevan una reflexiéon

consciente del modo de aprender a aprender.”

En la investigacion (Factores de la ensefianza que favorecen el
aprendizaje autbnomo en torno a las actividades de aprendizaje) el
autor considera tres factores importantes, el factor relacionado con
las cosas practicas, pieza importante en el camino de aprender a
aprender. El factor relacionado con las personas en donde es un
punto principal el trabajo en equipo. Y el factor relacionado con las
actividades representativas, evidenciando como un conocimiento
sencillo puede ser fortalecido cuando interviene el pensamiento

complejo.

Factor relacionado con las cosas practicas

El factor relacionado con las cosas practicas segun (Canas) tiene la

oportunidad de relacionar la teoria con la practica en cuanto reflexiona

alrededor de un conocimiento de sensaciones o de experiencia con el
fin de construir representaciones mentales que le permitan participar

en la sociedad del conocimiento.

Cuando se ensefia equilibrando la teoria con la practica los resultados
son positivos, y es que aprender haciendo fortalece el conocimiento
ya que se comprende de mejor manera lo que se esté estudiando. De

esta forma se construye el conocimiento integral.

Factor relacionado con las personas

De acuerdo a lo que expresa (Cafas, 2010) el factor relacionado con
las personas, "se refiere al aprendizaje cooperativo y al jalonamiento
del conocimien—to, el cual alcanza la eficiencia a través del dialogo,

la tolerancia, la equidad y la justicia."

El aprendizaje cooperativo y colaborativo son de mucha ayuda al
momento de construir conocimiento, y es que el trabajo en equipo
permite la comprensién de mejor forma, permitiendo alcanzar los

objetivos de aprendizaje planteados.

Factor relacionado con actividades representativas

(Canas, 2010) factor relacionado con las

representaciones mentales apunta a la construccion de los conceptos

expresa que el

y las teorias, permitiendo el paso de pensamientos simples a los

pensamientos complejos, importantes para el uso y la generacion de
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sabiduria en los campos profesional, laboral y de la vida diaria.

Analizar en detalle lainformacidén tomando en cuenta representaciones
mentales fortalece significativamente la construccion del conocimiento,
ya que pasar de un pensamiento simple a un pensamiento complejo,
requiere de un planteamiento ordenado de la informacién para su

optimo estudio.

GUIAS DE SEGUIMIENTO AL TRABAJO AUTONOMO

Guia didactica

De acuerdo a lo expresado por (Panchi, 1999)

La guia didactica es un instrumento con orientacion técnica para el
estudiante, que incluye toda la informacién necesaria para el correcto
uso y manejo provechoso del libro de texto, para integrarlo al complejo
de actividades de aprendizaje para el estudio independiente de los

contenidos de un curso.

Segun (Aguilar, 2004) Es el material educativo que deja de ser auxiliar,
para convertirse en herramienta valiosa de motivacion y apoyo; pieza
clave para el proceso de ensefianza, por que promueve el aprendizaje
autonomo al aproximar el material de estudio al alumno, a través de

diversos recursos didacticos.

Caracteristicas de una Guia Didactica

Para (Panchi, 1999) las caracteristicas mas sobresalientes de una
guia didactica son las siguientes:
. Ofrecer informacion acerca del contenido, enfoque del libro 'y su

relacion con el programa de estudio para el cual fue elaborado.

. Presentar orientaciones en relacion con la metodologia y

enfoque de la asignatura.

. Presentar instrucciones acerca de como lograr el desarrollo de

las habilidades destrezas y aptitudes del educando.

. Definir los objetivos especificos y las actividades de estudio
independiente para orientar la planificacién de las lecciones, informar

al alumno de lo que ha de lograr y orientar la evaluacion.

Funciones basicas de la guia didactica

Segun (Panchi, 1999) las funciones que tiene la guia didactica son

las siguientes:

Orientacion

. Establece las recomendaciones oportunas para conducir y
orientar el trabajo del estudiante.

. Aclara en su desarrollo las dudas que previsiblemente puedan
obstaculizar el progreso en el aprendizaje

. Especifica en su contenido la forma fisica y metodolégica en

que el alumno debera presentar sus productos
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Promocion del aprendizaje autogestivo

. Sugiere problemas y cuestiona a través de interrogantes que
obliguen al analisis y reflexion.

. Propicia la transferencia y aplicacion de lo aprendido.

. Contiene previsiones que permiten al estudiante desarrollar
habilidades de pensamiento logico que impliquen diferentes

interacciones para lograr su aprendizaje.

Autoevaluacion del aprendizaje
. Establece actividades integradas de aprendizaje en que el

alumno hace evidente su aprendizaje.

. Propone una estrategia de monitoreo para que el estudiante
evalle su progreso y lo motive a compensar sus deficiencias mediante
el estudio posterior. Usualmente consiste en una autoevaluacion
mediante un conjunto de preguntas y respuestas disenadas a este
fin. Esta es una funcién que representa provocar una reflexion por

parte del estudiante sobre su propio aprendizaje.

Guia de trabajo autbnomo

Segun (Romero, 2012) describe a la guia de trabajo autbnomo como
un planteamiento cuidadoso y metddico del trabajo del alumno, con
todas las referencias, fuentes, y materiales necesarios para que

aprenda por si mismo.

Se podria decir que se refiere a un conjunto de actividades
estratégicamente organizadas con el objetivo que el estudiante

aprenda de manera autonoma.

Evaluacién de aprendizaje

En el concepto de evaluacion del aprendizaje encontramos dos
términos que estan intimamente relacionados: el de evaluacion y el de
aprendizaje. (L6pez & Hinojosa, 2000) expresan, no se puede hablar
de evaluacion y de aprendizaje por separado ya que precisamente
el objeto de estudio de este tipo de evaluacion es el aprendizaje y
de la concepcidon que se tenga de éste depende la seleccion de la

metodologia y técnicas para cualquier accion evaluativa.

Segun (Leyva, 2010) los tipos de evaluacion del aprendizaje son por
su normotipo, por su funcionalidad, por su temporalidad y por sus

agentes.

Por su Normotipo se subdivide en Ideografica y Nomotética y este a
su vez se subdivide en Normativa y Criterial. Por su funcionalidad se
subdivide en Diagnéstica, Formativa y Sumativa. Por su temporalidad
se subdivide en Inicial, Procesual y Final. Y por sus agentes que se

subdivide en Autoevaluacién, Coevaluacion y Heteroevaluacion.

Tipo de evaluacion por sus agentes

Autoevaluacion
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Segun (Leyva) es un tipo de evaluacion que toda persona realiza a lo
largo de su vida; en el caso que nos ocupa, es de suma importancia
gue el alumno realice de manera continua ejercicios de valoracion de
su aprendizaje, de manera que le sea posible identificar aspectos que

debe mejorar.

Coevaluacion

(Leyva, 2010) la describe como la evaluacién mutua, conjunta de
una actividad o trabajo determinado realizado entre varios. En este
caso, lo recomendable es que después de una serie de actividades
didacticas, los participantes tanto alumnos como el profesor evaluen

ciertos aspectos que consideren importantes de tal actuacion conjunta.

Heteroevaluacion

La heteroevaluacién de acuerdo a (Leyva, 2010) consiste en la

evaluacién que realiza una persona sobre el trabajo, actuacion o

rendimiento de otra persona. Es aquella que habitualmente hace el

profesor de sus alumnos.

Rubricas

Segun (Suarez, 2013) las rubricas o matrices de valoracién, son

instrumentos de medicién que permiten asignar valores o criterios

estandares para determinar el nivel de ejecucion o efectividad en los

trabajos de los estudiantes.

Las rubricas permiten tener un panorama amplio de acuerdo los logros
de aprendizaje que se desean alcanzar en cada asignatura, se parte
de metas claras, tomando en cuenta el avance especifico de cada
estudiante. Es una forma sana de aprendizaje, en donde se analiza
con mucho cuidado los criterios con los que se medira y documentara
el progreso, con el fin de realizar una retroalimentacién que permitira

al estudiante conocer fortalezas y debilidades.

De acuerdo a (Suarez, 2013) para elaborar una rubrica se debe tomar
en cuenta los siguientes aspectos:
Analizar el resultado del aprendizaje planteado en el syllabus para

definir los tipos de tareas apropiadas a desarrollar por el estudiante.

Identificar los criterios de evaluacién, es decir, las cualidades
especificas observables de la tarea, o la actividad llevada a cabo por

los alumnos.

Ponderar los criterios de evaluacion, es decir, que porcentaje de
la calificacion de la tarea corresponde a cada uno de los criterios

establecidos.

Establecer dentro de cada uno de los criterios de evaluacion, los
distintos niveles que pueden presentarse. Generalmente se parte del

nivel superior al inferior. Se sugieren no mas de 5 niveles.
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Crear un documento que recoja todos los criterios, niveles de calidad,
los descriptores correspondientes a los niveles, la ponderacion y la

calificacion final.

Para la construccion de una rubrica se deben de tomar en cuenta
aspectos importantes, ya que la importancia que tiene la valoracion
del avance especifico de cada estudiante en relacion a los logros de

aprendizaje que se desean alcanzar.

La importancia del portafolio en la educacién

Segun (Carrasco, 2013) "El portafolio es un sistema de recopilacion
de evidencias, es la generacion de nuevos aprendizajes o saberes
y competencias entre profesores y alumnos, en diversos ambientes
educativos, en funcion de metas u objetivos previamente establecidos

por su autor."”

Por medio del portafolio se dan a conocer una serie de experiencias
en las que se sintetiza el trabajo realizado a lo largo de un periodo
determinado por parte de sus autores, acompanado de una reflexién
de los conocimientos adquiridos, las competencias desarrolladas y
los valores asociados a cada una de las evidencias de aprendizaje

alcanzadas”".

El portafolio del Alumno

El portafolio del alumno segun (Carrasco, 2013) se ha convertido

en una forma innovadora de evaluacion que requiere de la ejecucion
en el contexto. De esta manera, el portafolio del alumno puede ser
definido como una coleccion de trabajos desarrollados por ellos, en

una o varias areas.

En el proceso de enseflianza aprendizaje el portafolio permite mostrar
el crecimiento personal del alumno, su capacidad de reflexion,

ademas de su nivel de aprovechamiento.
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CAPITULO IV

Aplicacion y Resultados

El presente trabajo de investigacion esta delimitado en la modalidad
cualitativa y cuantitativa, en la que estos dos tipos de investigacion
nos ayudara a analizar los hechos relacionados a la influencia del
seguimiento al trabajo autonomo del estudiante en la actividad
del docente en el proceso de ensefanza aprendizaje del curso de
nivelacion universitario, una vez sintetizados los datos evidenciaremos

los resultados de la investigacion.

El Sistema Nacional de Nivelacién y Admision convenio Uleam
Senescyt cuenta con 1850 numeros de estudiantes, 40 de docentes
y dos personas que son directivos, el proceso cuenta con un total
de 40 paralelos organizados por area de conocimiento CINE. Se
da a conocer el sondeo preliminar para poder calcular una muestra
significativa de datos, mas considerables de estudiantes del primer
semestre 2016.

Poblacion: Segun (Arias, El Proyecto de Investigacion. Introduccion a
la Metodologia Cientifica, 2012, pag. 82) “La poblacion, o en términos
mas precisos poblacién objetivo, es un conjunto finito o infinito de
elementos con caracteristicas comunes para los cuales seran

extensivas las conclusiones de la investigacion.”.
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(Arias, El Proyecto de Investigacion. Introduccion a la Metodologia
Cientifica, 2012, pag. 84) manifiesta que “La muestra es un subconjunto
representativo y finito que se extrae de la poblacion accesible; una
muestra representativa es aquella que por su tamano y caracteristicas
similares a las del conjunto, permite hacer inferencias o generalizar los

resultados al resto de la poblacion con un margen de error conocido”.

La poblacion estudiantil del proceso de nivelacion y admisiéon SNNA
convenio Uleam Senescyt es considerable y se aplicara una formula
estadistica que nos permitira conocer la muestra para nuestra

investigacion.

La formula se aplica en recoleccidon de datos representativos de un
universo, con la finalidad de realizar una investigacion pertinentes
gue puedan llevar a cabo el estudio. El proceso se realiza utilizando
la formula estadistica de muestra tomando en cuenta los 3 actores

principales (Estudiantes, Docentes y Autoridades).

Se trabajara con el cien por ciento de la poblacién docente, debido a
que la misma es menor a cien personas, siendo asi confiable trabajar

con esta muestra.

Las unidades de investigacion identificadas fueron:

a) Estudiantes del proceso de nivelacion SNNA convenio Uleam
Senescyt de las areas de conocimiento Ciencias e Ingenieria,
Educacion Comercial, Programas Basicos, Salud y Agricultura de

forma aleatoria.

b)  Autoridades, Directordel Departamento de Nivelacion y Admision
Universitario DANU, Coordinador Académico del Departamento de

Nivelacion y Admision Universitario DANU.

c) Docentes del proceso de nivelacion SNNA convenio Uleam

Senescyt que dan clases en este niveles.

Entre los resultados obtenidos en el trabajo de campo se pueden

destacar que:

Se trabajara con el cien por ciento de la poblacién docente, debido a
que la misma es menor a cien personas, siendo asi confiable trabajar

con esta muestra.

Las unidades de investigacion identificadas fueron:

a) Estudiantes del proceso de nivelacion SNNA convenio Uleam
Senescyt de las areas de conocimiento Ciencias e Ingenieria,
Educacion Comercial, Programas Basicos, Salud y Agricultura de

forma aleatoria.
b)  Autoridades, Directordel Departamento de Nivelaciéon y Admision
Universitario DANU, Coordinador Académico del Departamento de

Nivelacion y Admision Universitario DANU.

c) Docentes del proceso de nivelacion SNNA convenio Uleam
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Senescyt que dan clases en este niveles.

Indagar los conocimientos previos antes de la tematica que se utilizara
en el trabajo autdbnomo es proceso que se evidencia en el proceso
de nivelacion por parte de los docentes. Un porcentaje muy alto de
estudiantes estan de acuerdo que el docente indaga de manera

frecuente, coincidiendo asi con los resultados del cuadro de docentes.

Con respecto al refuerzo de la tematica nos podemos dar cuenta
gue un porcentaje alto de estudiantes consideran que se realiza con
frecuencia, sin embargo hay un porcentaje minimo que no estan
desacuerdo. Concluyendo asi que hay docentes que no refuerzan la

tematica, de acuerdo al criterio de los estudiantes.

Se puede evidenciar de acuerdo al analisis que el mayor porcentaje
de estudiantes consideran que casi siempre los docentes hacen
conocer las directrices, mientras que los docentes expresan con
mayor porcentaje a la opcion siempre. Sin embargo se demuestra la

mayor parte del tiempo se aplica este proceso aulico.

En el siguiente analisis los docentes tienen un porcentaje alto con
respecto a guiar a los estudiantes a una adecuada bibliografia. Sin
embargo un numero representativo de estudiantes consideran que
este proceso aulico les parece regular. Lo que lleva a pensar que no
todos los docentes guian a una adecuada bibliografia en su gestién

aulica.

En el analisis comparativo se puede evidenciar que el mayor
porcentaje lo comparte la opcidbn muy bueno. Sin embargo un
porcentaje considerable de estudiantes considera que la descripcion
es regular. Por lo que el cuadro de estudiantes demuestra que no
todos los docentes describen de manera clara como esta estructurada

la actividad a realizar.

En el analisis comparativo podemos evidenciar que un porcentaje alto
de estudiantes consideran que el docente difunde de manera correcta
las directrices tendentes a guiar el trabajo autonomo, sin embargo
es aun mayor el porcentaje de los docentes. Pero nos podemos dar
cuenta que un porcentaje representativo de estudiantes consideran

la gestion regular.

De acuerdo al analisis comparativo podemos observar los docentes
en su gran mayoria consideran que hacen conocer con frecuencia
los logros de aprendizaje, sin embargo un porcentaje considerable de
estudiantes que no concuerdan con ese criterio habiendo contestado
que solo a veces se realiza y otros que muy pocas veces. Concluyendo

asi que no todos los docentes lo realizan de manera frecuente.

En el analisis comparativo, los docentes consideran que difunden
de manera frecuente los parametros de evaluacion, sin embargo un
porcentaje considerable de estudiantes consideran que solo a veces
se hacen conocer, incluso algunos respondieron muy pocas veces y
nunca. Lo que lleva a pensar que hay docentes que no hacen conocer

los parametros que van a ser parte de la valoracion.
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Los docentes en su gran mayoria consideran que es de suma
importancia el trabajo autébnomo para fortalecer habilidades cognitivas,
coincidiendo asi con un importante porcentaje de estudiantes que lo

consideran parte fundamental del proceso de ensefanza aprendizaje.

Esto nos permite concluir con que la actividad aulica que realiza
el docente de Nivelacién, se ve beneficiada al utilizar el trabajo
autbnomo como componente del proceso de aprendizaje, ya que
en los estudiantes se fortalece la capacidad de comprender por si

mismos los fendmenos de estudio.

La institucién deja observar deficiencia en la difusién de logros
de aprendizaje y de los parametros de evaluacion de los trabajos

autonomos enviados a los estudiantes.

Los docentes no cuentan en su planificacion curricular con un
instrumento que les permita hacer seguimiento al trabajo autbnomo

realizado por los estudiantes

Los estudiantes no cuentan con un instrumento curricular que les

oriente hacia la observacién de una adecuada referencia bibliografica.

En la busqueda de mejorar el proceso aplicable se recomienda que el
departamento de admision debe gestionar y operativar procesos de

capacitacion para los docentes que laboran en el programa.

B. La planificacién curricular de la institucion, debe contemplar los
parametros necesarios para la difusién de los logros de aprendizajes

y de los parametros de evaluacion de los trabajos autbnomos.

C. Es de suma importancia para el desarrollo de las actividades

docentes, cumplir a cabalidad con la planificacién del syllabus.

D. Los estudiantes deben organizar sus trabajos auténomos,

observando las lineas adecuadas para una referencia bibliografica.
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